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i CORPORACION HUMANIZANDO

NIT No. 804.013.536 - ©
ESTADO DE LA SITUACION FINANCIERA A DICIEMBRE 31

2025 2.024 VARIACION
ACTIVO
ACTIVO CORRIENTE
Efectivo y Equivalente al efectivo 506.074.646,62 497.782.000,00 8.202.646,62
Cuentas por Cobrar Comerciales 72.320.827,77 27.230.000,00 45.000.827,77
Anticipo de impuestos - . -
Total Activo Corriente = B70.404.474,30 52601200000 5330247430
ACTIVO NO CORRIENTE
Propiedad Planta y Equipo 32.869.000,00 32.569.000,00 2
Otros Activos 23.000,00 23.000,00 %
Depreciacion Acumulada - - -
Total Activo no Corriente = 32.692.000,00 32.592.000,00 -
TOTAL ACTIVO 1030647430 39 —557.604,000,00 EE‘E

PASIVO Y PATRIMONIO
PASIVO CORRIENTE

Otras Cuentas por Pagar 242.042.973,00 171.960.825,00 70.082.148,00
Total Pasivo Corriente 242.042.973,00 17196082600 70082.148,00
TOTAL PASIVO 242.042.973,00 17196082500 70.082.148 'Ioo—
PATRIMONIO
Aportes 27.219.000,00 27.219.000,00 -
Reservas ocasionales 383.496.127,00 402.847.175,00 (19.351.048,00)
Perdidas Acumuladas - 41.962.000,00 & 41.962.000,00 -
Perdida de! Ejercicio 200.374,39 - 2.461.000,00 2.661.374,39
TOTAL PATRIMONIO 368.953.501,39 385643.175,00 - 16.689.673,61
TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO €10.996.474,39 557.604,000,00 53.392.474,39
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T.P. No. 40861 -T Representante Legal

Corporacidn Humanizando
Nit 804013636-0
Carrara 4 # 30 ~ 36 BUCARAMANGA
Tel: (318) 343 8661 - (300) 770 3602
vy humanizando .com prasidencia@humanizando.com



@ CORPORACION HUMANIZANDO

b=

MIGUEL ANGEL DURAN LEON
C. C. No. 91.225 467 de Bucaramanga
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Human
CORPORACION HUMANIZANDO
NIT No. 804.013.536 - 9
ESTADO DE RESULTADOS INTEGRAL
DE ENERO 1 A DICIEMBRE 31
2025 2.024 VARIACION
INGRESOS
Ingresos Actividades Ordinarias 3.09@.126.3)7@0 3.915.000.00 s.ooo,_m 907&
COSTOS .
Utildad Bruta on Ventas TTImBeT®. T 30BO0w 30BN
GASTOS OPERACIONALES
Gastos de administracion 3.088.140.200,00 6.350.000,00 3,081.790.200,00
Otros Gastos - 26,000,00 - 26 000,00
Tital Gastos Operacionales 3.088.140.200,00 6.376.000,00 3.081.764.200,00
GASTOS NO OPERACIONALES
Financieros 6.159.784,00 - 6.159.784,00
Extraordinacios
Ehvani : - R
Tital Gastos no Operacionales T 6.158.784,00 - 6.159.784,00
TOTAL GASTOS 3.094.299.984,00 6.376.000,00 3.087.923.984,00
INGRESOS NO OPERACIONALES
Rendimientos financieros 1.373.451,39 - 6.159.784,00
Total Ingresos No Operacionales 1.373.451,39 =
UTILIDAD ANTES DE IMPUESTOS 200.374,39 - 2461 ,E.OO 551 .3’4.$
Provision Impuesto de renta y complementarios : ° i
EXCEDENTE (DEFICIT) DEL EJERCICIO 200.374,39 - 2.461.000,00 2.661.374 39
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CORPORACION HUMANIZANDO
NIT No. 804.013.536 - 9
ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO
DE ENERO 1 A DICIEMBRE 31 DE 2025
Concepto Saldo Incremento Disminucién Saldo 31/12/2025
01/01/2025
Capltal social 27.219.000,00 = 27.219.000,00
Superdvit de Patrimonio - - s -
Reservas 402.847.175,00 |- 19.351.048,00 - 383.496,127 00
Utilidades o Perdidas Acumuladas - 41.962.000,00 - - - 41.962.000,00
Utilidades del ejercicio - 2.461.000,00 200.374,39 - 2.461.000,00 200.374 39
TOTAL PATRIMONIO 385.843.175.5 - 19.150.67 3,61 - 2.461.000,00 m.ﬁ.m,as
% e
RTO ACEVEDO GUTIERREZ MIGUEL ANGEL DURAN LEON
C. C. No. 5,557,696 C. C. No, 91.225.467 de Bucaramanga
Representants Legal T.P.No. 40861 -T
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CORPORACION HUMANIZANDO
NIT 804.013.536-8

FLUJO DE EFECTIVO

Expresado en pesos colombianos

FLUJOS PROVENIENTES DE ACTIVIDADES DE OPERACION 2.026

ACTIVIDADES DE OPERACION

Excedente del ejercicio 200.374,39
Depreciacién de activos fijos 8.603.016,22
(Aumento) Disminucién en Instrumentos Financieros, deudores corrientes. 53.392.474,39

(Aumento) Disminucién en anticipos y avances -
(Aumento) Disminucién en instrumentos Financieros Con Proveedores -

Comerciales

(Aumento) Disminucién en Instrumentos Financieros En Obligaciones laborales -
(Aumento) Disminucién en Otros Pasivos 70.082.148,00
(Aumento) Disminucién en impuestos, gravdmenes y tasas -
(Aumento) Disminucién en pasivos a largo plazo -

EFECTIVO PROVENIENTES DE LAS OPERACIONES - 7.886.283,00

ACTIVIDADES DE INVERSION
(Aumento) Disminucién en propiedad planta y equipo (Equipos de Oficina) =
(Aumento) Disminucién en propiedad planta y equipo (Computo y Comunicacién) -

EFECTIVO UTILIZADO PARA LA ADQUISICION DE ACTIVOS FIJOS “
ACTIVIDAD DE FINANCIACION &

(Aumento) Disminucién de Capital Social -
(Aumento) Disminucion de Reservas -
(Aumento) Disminucion de dentes de ejercicios anteri -

EFECTIVO PROVENIENTE DE FINANCIAMIENTO -

FLUJO DE EFECTIVO NETO 11.064.765,00
EFECTIVO AL INICIO DEL PERIODO 497.782.000,00
EFECTIVO AL FINAL DEL PERIODO - 486.717.235,00

11.064.765,00

Cl ERREZ MIGUEL ANGEL DURAN LEO
C. C. No. 5,557,698 C. C. No. 91.225.467 de Bucaramanga
Legal T.P.No, 40861 -T
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NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS AL 31 de diciembre de 2.025.

1. OPERACIONES Y POLITICAS CONTABLES
Constitucion y duracién

La CORPORACION HUMANIZANDO, se constituyé por Documento privado del 17 de febrero
de 2002, debidamente inscrita en la Camara de Comercio de Bucaramanga el 20 de mayo
de 2002 bajo el No. 12204 del libro 1.

La duracién de la CORPORACION es hasta el 31 de diciembre de 2040.

En cumplimiento de su objeto social y conforme a lo establecido en el articulo 359 del
Estatuto Tributario, el articulo 1.2.1.5.1.2 y siguientes del Decreto 1625 de 2016 y las demas
normas reglamentarias, la Corporacién Humanizando desarrolla de manera exclusiva
actividades de interés general y sin animo de lucro, destinando la totalidad de sus
excedentes al cumplimiento de sus fines institucionales, sin que exista reparto, asignacion o
distribucién de los mismos entre sus fundadores, asociados 0 miembros de sus érganos
directivos.

Segun los estatutos de la Corporacién Humanizando, se establece en el:

Articulo 2. NATURALEZA: La Corporacién Humanizando es una asociacién civil, de naturaleza
privada, de cardcter social, sin dnimo de lucro, con patrimonio propio, organizada bajo las
leyes colombianas, regida por las normas del cddigo civil y demds normas pertinentes.

Pardgrafo: La Corporacién Humanizando, dados sus objetivos y como entidad sin dnimo de
lucro no podrd traspasar en ningin momento sus bienes, fondos y rentas al patrimonio de
ninguna persona en calidad de distribucion de utilidades.

* Los excedentes econdmicos obtenidos durante el afio no serdn distribuidos entre ninguno
de los miembros de la Corporacion.

o Los excedentes obtenidos en el afio serdn reinvertidos en su totalidad en programas que
cumplan con el obfeto social de la Corporacidn.

Corporacién Humanizando
Nit 804013636-9
Carrera 4 #30 - 35 BUCARAMANGA
Tel: (318) 343 8661 = (300) 779 3602
www.humanizando.com presidencia@humanizando.com
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* Los aportes no son reembolsables bajo ninguna modalidad, ni generan derecho de retorno

para el aportante, ni directa ni indirectamente durante su existencia, ni en su disolucion y
liquidacion.

Objeto Social

Humanizando es una entidad meritoria, sin 4nimo de lucro orientada a la promocién
integral de la dignidad humana y al fortalecimiento del tejido social en comunidades en
situacion de vulnerabilidad. Su labor se fundamenta en la conviccién de que el bienestar

colectivo se edifica a partir del reconocimiento de cada persona como sujeto de derechios,
de capacidades y de oportunidades.

Desde un enfoque humanista y multidisciplinario, Humanizando impulsa programas que
buscan mejorar las condiciones de vida mediante la inclusién social, el acceso equitativo a
recursos esenciales, la educacién transformadora y el acompafiamiento psicosocial. La
organizaciéon asume como propdsito esencial la construccién de entornos mas justos,
solidarios y sostenibles, donde la empatia y la cooperacién constituyan los pilares del
desarrollo humano.

En su quehacer, Humanizando articula esfuerzos con instituciones publicas, privadas y
comunitarias, promoviendo la corresponsabilidad social y la participacién activa de la
ciudadania. Su compromiso ético se traduce en acciones concretas que aspiran no solo a
mitigar la vulnerabilidad, sino a generar procesos duraderos de autonomia, resiliencia y
equidad.

Los objetivos de la Corporacién Humanizando estan centrados en el disefio y ejecucion de
programas sociales que promuevan el desarrollo integral y sostenible de comunidades
vulnerables. Busca mejorar la calidad de vida de nifios, nifias, adolescentes, mujeres cabeza
de familia, adultos mayores, personas con discapacidad, victimas de la violencia,
desplazados y reintegrados. Sus acciones abarcan educacién, salud, cultura, deporte,
emprendimiento, inclusién social, arte, recreacién, medio ambiente y formacién para el
trabajo, todo orientado a la proteccién integral, la reconciliacién y la construccién de una
sociedad més equitativa y pacifica.

Corporacién Humanizando
Nit 804013536-0
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Ademads, la corporacion plantea fortalecer la cooperaci6n interinstitucional con entidades
publicas y privadas, promover 13 capacitacion continua, 14 creacién dé proyectos productivos
y el fomento del arte, la culturay el liderazgo juvenil. También contempla la intervencién en
temas de salud fisica y mental, atencién legal y social, rehabilitacién, programas de primera
infancia, emprendimiento y desarrollo comunitario. En conjunto, busca consolidarse como

una entidad integral que impulse la inclusién social, la formacién ciudadana y el bienestar
colectivo a través de una gestidn solidaria y humanista.

A lo largo de casi veinticinco afios de trayectoria, Humanizando ha mantenido una
coherencia ejemplar entre su objeto social y las acciones emprendidas en favor de la
poblacién vulhérablé. Su historia és téstimonio dé un compromiso sosténido con la
transformacién social, expresado en la ejecuciéon de programas regionales de amplio
impacto, la realizacién de eventos internacionales que han fomentado el intercambio de

saberes y experiencias, y una presencia territorial constante que ha permitido responder
con pertinencia a las realidades locales.

Cada proyecto, alianza y logro alcanzado reafirma la solidez de su mision institucional:
dignificar la vida humana a través de la empatia, la inclusién y el desarrollo sostenible. De
esta manera, Humanizando consolida su legado como una organizacién que no solo enuncia
principios, sino que los materializa en accioneés tangibles y resultados que fortalecen Ia
esperanza y la justicia social.

ORGANOS DE DIRECCION Y ADMINISTRACION:

La direccién y administracién de la Corporacidn estaran a cargo de:

a. La Asamblea General de la Corporacion.

b. Ld Junta Directiva.

c. El director ejecutivo, 2

d. Los demés que la Junta Directiva determine crear y sean aprobados por la Asar:r‘\i‘hle‘lfﬁ? " S
General,
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Principales Politicas

La contabilidad y los Estados Financieros de la corporacién se preparan de acuerdo con los
principios de Contabilidad generalmente aceptados y las normas establecidas en el
decreto2649 de 1993, reglamentario de la contabilidad en Colombia.

a. Ajustes por inflacion

Los Estados Financieros, no han sido ajustados para mostrar el efecto de la variacion
porcentual del indice de precios al consumidor para ingresos medios, elaborados por el
departamento Administrativo Nacional de Estadisticas (DANE), de acuerdo con el
procedimiento de tipo fiscal tipificado por la ley 1111 de 2006.

b. Propiedades, planta y equipo y depreciacién acumulada

Las propiedades, planta y equipo se contabilizan al costo, igualmente incluye los cargos de
financiacién, adiciones, mejoras y diferencia en cambio incurridos para su adquisicion, hasta
cuando estos se encuentren en condiciones de utilizacion.

La depreciaciéon y amortizacién de las propiedades planta y equipo son calculadas sobre os
costos ajustados por inflacién durante los afios anteriores y utilizando el método de linea

recta con base en la vida Gtil probable de los activos. Las tasas anuales de depreciacién se
presentan en el siguiente cuadro:

Tipo de activo Linea recta
%

Equipo de oficina 10

Equipo de computacién y comunicacién 20

Las erogaciones realizadas para atender el mantenimiento y reparaciones, cuyo objeto sea

conservar los bienes, se registran como gasto del ejercicio, en tanto que las mejoras y
adiciones se agregan al costo de estos. fTlem o O
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¢. Impuestos, gravdmenes y tasas

Comprende el valor de los gravAmenes de caracter general obligatorio a favor del estado ya
cargo de la Corporacién.

La CORPORACION registra la provision del Impuesto de Renta y Complementarios con base
en la renta ordinaria, a la tasa especificada por la ley tributaria vigente (20%).

d. Reconocimiento de los ingresos y gastos

Los ingresos y gastos se contabilizan en cuentas del Resultado del ejercicio por el sistema de
causacion.

2. Disponible e inversiones temporales

Se tiene como politica el mantener como recurso disponible las obligaciones de caracter
operativo como son el pago de proveedores y acreedores. Los recursos que excedan de los
pardmetros establecidos se colocan en inversiones temporales de renta fija o variable de
facil disponibilidad, buscando mantener su poder adquisitivo en términos reales.

NOTAS DE CARACTER ESPECIFICO

EFECTIVO Y EQUIVALENTES DE 2,025
EFECTIVO

Caja General 0,00
Bancos y corporaciones financieras 506.074.646,62
TOTAL EFECTIVO Y 506.074.646,62
EQUIVALENTES DE

EFECTIVO

1, Propiedades planta y equipo

Comprende los bienes que posee la Corporacién, con la intencién de emplearlos en forma
permanente para el desarrollo del gliro normal de sus actividades, por su definicion no estan
destinados para la venta y su vida util excede de un afio.

Corporacién Humanizando
Nit 804013636-9
Carrera 4 # 39 - 36 BUCARAMANGA
Tel: (318) 343 8661 ~ (300) 779 3602
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PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO 2,025
Equipo de oficina 32.569.000
TOTAL PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO 32.569.000

Se aplica depreciacion en linea recta.

2. Pasivos Otras Cuentas Por Pagar.

Al 31 de diciembre de 2025 la cuenta de Otras Cuentas Por Pagar se descompone como
sigue:

OTRAS CUENTAS POR PAGAR 2025
Proveedores varios 242.042.973
TOTAL OTRAS CUENTAS POR 242.042.973
PAGAR

3. Ingresos de actividades ordinarias

Al 31 de diciembre de 2025 la cuenta de Ingresos de actividades ordinarias se descompone
como sigue:

INGRESOS DE ACTIVIDADES ORDINARIAS ) 2,025

ICBF 3.093.126.907

TOTAL INGRESOS DE ACTIVIDADES ORDINARIAS 3.093.126.907
4, Gastos de administracién

Los gastos administrativos comprendian lo siguiente al 31 de diclembre de 2025:
GASTOS OPERACIONALES DE ADMINISTRACION

Honorarios
Gastos de viaje
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Gastos Diversos y estampillas 3.088.140.200

TOTAL GASTOS OPERACIONALES DE ADMINISTRACION 3.088.140.200

Conforme a lo establecido en el articulo 37 de la ley 22 de 1995, el suscrito Representante
Legal y el contador publico certificamos que hemos verificado previamente las afirmaciones
contenidas en los Estados financieros y en las notas que los acompafian que forman un todo
indivisible, los cuales han sido tomados fielmente de los libros de contabilidad.

OSCAR % O GUTIERREZ MIGUEL ANGEL DURAN LEON

Representante Legal Contador

T.P 40861-T

Corporaciéon Humanizando
Nit 804013536-9
Carrera 4 #30 ~ 35 BUCARAMANGA
Tel: (318) 343 8651 ~ (300) 779 3602

www.humanizando.co presidencia@humanizando.com




{"type":"Document","isBackSide":false,"languages":["es-es"],"usedOnDeviceOCR":false}




{"type":"Document","isBackSide":false,"languages":["es-es"],"usedOnDeviceOCR":false}




{"type":"Document","isBackSide":false,"languages":["es-es"],"usedOnDeviceOCR":false}




{"type":"Form","isBackSide":false,"languages":["es-es"],"usedOnDeviceOCR":false}




{"type":"Document","isBackSide":false,"languages":["es-es"],"usedOnDeviceOCR":false}




{"type":"Document","isBackSide":false,"languages":["es-es"],"usedOnDeviceOCR":false}




{"type":"Book","isBackSide":false,"languages":["es-es"],"usedOnDeviceOCR":false}




{"type":"Book","isBackSide":false,"languages":["es-es"],"usedOnDeviceOCR":false}




{"type":"Document","isBackSide":false,"languages":["es-es"],"usedOnDeviceOCR":false}




{"type":"Book","isBackSide":false,"languages":["es-es"],"usedOnDeviceOCR":false}




{"type":"Document","isBackSide":false,"languages":["es-es"],"usedOnDeviceOCR":false}



